REFERAT AF AB-M@DE

TORSDAG DEN 12. MAJ 2016, KL. 18.00 | CAFE 13

Tilstedevaerende:

Fra afdelingsbestyrelsen: Karin, Bodil, Kim, Anette, Claus, Hugo
Formand for organisationsbestyrelsen: Dorthe Larsen
Ejendomsleder: Danny Andersen

‘ DAGSORDENSPUNKT inkl. indstillinger BEMARKNINGER
1. Valg af dirigent Hugo blev valgt som dirigent.
2. Valg af referent Referenten stillede fra BO-VEST.
3. Godkendelse af dagsorden Dagsordenen blev enstemmigt godkendt.
4. Godkendelse af referat fra mgdet den 7. APRIL 2016 — ingen kommentarer modtaget

5. Velkommen til vores nye suppleant Anette
SAGER TIL/FRA ADMINISTRATIONEN

SAGER FRA UP4

BESLUTNINGSSAGER

6. Aktionsliste

Revideret aktionsliste. Ejendomslederen orienterede om aktionslisten og
Ejendomslederen indstiller, revideret aktionsliste til | henstillede til, at hvis der er idéer eller forslag, kan
godkendelse. disse komme pa aktionslisten ved, at man sender en

mail til ejendomslederen.

7. Godkendelse af driftsaftale mellem Brgndby
Kommune og Cafe 13
Fra Brgndby Kommune er fremsendt en revideret
samarbejdsaftale mellem Jobcenteret og Cafe 13.
Kommunen foreslar, at det arlige tilskud til Cafeen
gges med kr. 100.000,- til kr. 300.000,- i alt. | de
indledende forhandlinger var afdelingens udspil kr.
400.000,-, hvilket fortsat vurderes som et yderst
rimeligt krav. Dette efterlader to muligheder:
1) En ny forhandling med et ultimativt krav pa kr.
400.000,- og dermed en risiko for, at samarbejdet
ophgrer eller
2) en prgveperiode aret ud med det foresldede
arlige tilskud — MEN med krav om genforhandling i
januar 2017. Perioden skal bruges til registrering af
det faktiske tidsforbrug inden for samarbejds-
aftalens indhold/formal.
Bestyrelsen vedtog at arbejde videre med
Ejendomslederen indstiller, at afdelingsbestyrelsen | valgmulighed nummer 2.




godkender, at ejendomskontoret arbejder videre
med model 2.

8. Godkendelse af salg af opsamlervogn (tidligere

anvendt til indsamling af dagrenovation)
Opsamlervognen, som ikke anvendes mere, dels
fordi pressecontaineren er bortsolgt og dels grun-
det alder foreslas solgt til hgjestbydende.
Belgbsrammen ligger inden fra ca. 1.000,-til 5.000,-
Opsamlervognen er pt parkeret decentralt (hos
vores maskinleverandgr) for at udnytte garagerne
optimalt.

Ejendomslederen indstiller, at afdelingsbestyrelsen
godkender, at opsamlervognen bortszlges til det
opnaelige belgb.

9. Godkendelse af udskiftning af fodhegn

Der har i mange ar vaeret en praksis for, at fodhegn,
der var beskadiget, blev udskiftet ved lejlighed, alt-
sa ikke ngdvendigvis straks. Nogle steder giver det
fortsat mening at udskifte beskadigede fodhegn og
andre steder ikke, fordi der grundet bevoksning ikke
er behov for det.

Ejendomslederen indstiller, at afdelingsbestyrelsen
godkender, at der kun skiftes fodhegn, hvor der er
behov for det.

10. Valg af opgang til prgveprojekt vedrgrende
udskiftning af vandrgr, faldstammer, nyt
ventilationssystem, sekundavand, genbrug af
varmt spildevand, elevator, tilgengelighed
m.v.

Der har i de indledende drgftelser i driften bl.a.
veeret peget pa opgang 64 i Kisumparken; men der
er andre muligheder bl.a. Kisumparken 121.

Ejendomslederen indstiller, at afdelingsbestyrelsen
drgfter og beslutter hvilken opgang, der skal vaelges

til prgveprojektet.

11. Flytning af private harde hvidevarer i forbin-
delse nyt kgkken og lakering kpkkengulve

Pa sidste mgde blev drgftet, hvem der skulle af-

Ejendomslederen redegjorde kort for forslaget.

Forslaget blev vedtaget.

Bestyrelsen vedtog forslaget.

Ejendomslederen orienterede kort om forslaget.
Sagen vedr. prgveprojekt vil blive behandlet den 9.
juni 2016.

Der findes flere muligheder for prgveopgange.
Bestyrelsen vedtog at ga videre med opgang 64 i
Kisumparken. Der skal laves informationsmateriale
til beboerne i opgangen, som indkaldes til et
orienteringsmgde.

Ejendomslederen foreslar, at afdelingen afholder de




holde omkostningerne til flytning af private harde
hvidevarer og afdelingens hvidevarer i forbindelse
med udskiftning af kgkken og lakering af kgkken-
gulve.

Hidtil er komfur og kel/frys, som tilhgrer afdelingen,
ikke blevet flyttet i forbindelse med en gulvslib/
lakering. Vaske- eller opvaskemaskine tilhgrende
lejer er ligeledes heller ikke blevet flyttet, med
mindre lejer selv har gjort det.

| forbindelse med kgkkenudskiftning er alle hvide-
varer flyttet og sat tilbage igen — de seneste ar 10 til
15 kgkkener arligt, svarende til en udgift pa 10 til
15.000,- kr.

Flytning af samtlige hvidevarer i forbindelse med
gulvbehandling vil i overslag belgbe sig til 60 -
80.000,- kr.

Ejendomslederen indstiller, at afdelingsbestyrelsen
godkender at hvidevarer altid flyttes ved gulvbe-
handling og udskiftning af kekken, og at afdelingen
afholder udgifterne.

udgifter, der er i forbindelse med flytning af harde
hvidevarer ved ny kgkken og gulvlakering.

Der er ngdvendigt, at alle beboere far samme
behandling.

Forslaget blev godkendt.

EFTERRETNINGSSAGER

12. Budgetkontrol for perioden 01.01.2016 til
09.05.2016

Der er ikke konti, der er szrlige bemaerkninger til

bortset fra konto 107, vandudgift der udviser et

merforbrug pa 746.000 kr. grundet store stigninger

fra 2015 til 2016.

Til mgdet i juni vil der udover den Igbende kom-

menterede budgetkontrol vaere en budgetkontrol

fra BO-VEST for perioden 1. januar til 30. april 2016.

13. Opsigelses- og fraflytningsstatistik for perio-
den 01.01.16 til 01.05.16(inklusive)

Opsigelsesstatistikken er ikke modtaget.
Faktiske antal fraflytninger i 2016 = 22, svarende til
2,11 % - tilsvarende periode 2015 = 2,31 %.

TP1: Faktisk antal fraflytningerialt TP 1 = 29
(inklusive tandlaegen). Der resterer flytning af 33
lejemal.

Ejendomslederen indstiller, at afdelingsbestyrelsen
tager statistikken til efterretning.

Priserne pa vand er steget meget fra 2015 til 2016.
Det betyder et overforbrug.
Bestyrelsen tog bemaerkningen til efterretning.

Bestyrelsen tog statistikken til efterretning.




ORIENTERINGSSAGER

14. skift af elmalere

DONG har meddelt, at afdelingens elmalere i Igbet
af en arraekke udskiftes til elektroniske malere. Pa
nuvaerende tidspunkt kendes det praecise opstarts-
tidspunkt ikke. DONG er alene i gang med de prak-
tiske forberedelser.

15. Ejendomsservicetekniker

Kun to ansggere med uddannelsesbevis som ejen-
domsservicetekniker, hvorfor stillingen sandsynlig-
vis skal ud i et genopslag.

16. Rotter

Der er rapporteret om rotter ved raeekkehusene. Ud-
over samarbejdet med kommunen er der indkgbt
ekstra falder. Rotterne har kastet deres "keerlig-
hed” pa plantekasserne, som tilsyneladende er et
godt sted at opholde sig. Det bgr vurderes om der i
forbindelse med nye facader og fuger m.v. skulle
skiftes til et andet materiale til plantekasserne.

En ny udfordring er, at der ikke leengere ma udlaeg-
ges rottegift praeventivt, men alene i forbindelse
med konstaterede forekomster af rotter.

17. Numre kalderrum

For at sikre er mere overskuelig placering af det
enkelte keelderrum sendres nummereringen, sa det
fremadrettet bliver et samlet nummer bestaende af
gardnummer — rumnummer.

Bemaerkning: For sa vidt angar de udlejede kalder-
rum skal det vurderes, om det er ngdvendigt at give
lejerne en ny kontrakt med det nye keelderrums-
nummer.

18. Ombygning af tidligere Neerpolitistation til
Tandlaegeklinik

Den formelle lejeaftale med tandlaegerne er pa

plads, og ombygningen er startet op. Byggeperio-

den vil veere ca. tre maneder. Beboere i TP 7 er

saerskilt varslet omkring ombygningen og TP 1 er

informeret om ombygningen.

19. MgO-plader pa raekkehusfacaderne
Der har tidligere vaeret informeret om, at den vind-

Ejendomslederen orienterede om skift af elmalere.
Der vil komme en tidsplan fra DONG om udskiftning
af malere.

Ejendomslederen orienterede om, at stillingen i
dag, 12. maj er blevet genopslaet.

Bemaerkning: Danny fortaeller, at man undersgger
Igsninger med rottesikre inderkasser

Ejendomslederen foreslog ny nummerering af
kaelderrummene

Bestyrelsen vurderede, at det er tilstraekkeligt at
skrive en allonge til kontrakten.

(NB: se nedenfor under punkt 30 om Klitrosens
fremtid)

Ejendomslederen orienterede kort om
ombygningen.

Ejendomslederen orienterede om problemet.




sparreplade, der sidder pa facaderne mod syd og
nord pa reekkehusene, grundet saltindhold suger
vand, og derfor skal skiftes. Landsbyggefonden har
godkendt at MgO-pladerne forelgbig pa sydfacader-
ne skiftes samtidig med fugeudskiftning i haverne.
Ombkostningerne finansieres af Landsbyggefonden.

| forbindelse med eftersyn af dgre- og vinduer i ud-
valgte raekkehuse, er der i et reekkehus konstateret
fugt pa daekket under gulvet. Arsagen er ukendt,
men det vurderes at fugten kommer fra MgO-
pladerne. For at kende den preaecise arsag nedtages
sydfacaden i omtalte raekkehus snarest, sa arsagen
til fugten kan klarlaegges.

20. Selskabslokale i Tranumparken

Indtil videre laves kun lejeaftaler til arrangementer,
der gennemfgres i 2016, men det vurderes at
perioden kan forlenges. 2017 med??

21. Aftale vedrgrende gulvbehandling
Gulvbehandling bestar af: 1 x slib + 1 x lak, derefter
1 x mellemslib og 2 x lak. Afdaekning + renggring
skal den enkelte beboer selv sgrge for.

Spgrgsmal:

(1) Betyder det, at afdelingen betaler en hgjere
pris for gulvafhgvling i forbindelse med
fraflytning, hvor der ikke er nogen til at
klare afdeekning og renggring?

(2) Informeres beboerne konsekvent om at de
selv skal dekke af og bagefter ggre rent,
nar de bestiller en gulvafhgvling over ved-
ligeholdelseskontoen.

Der arbejdes videre for at Igse problemet.

Formanden for organisationsbestyrelsen
argumenterede for, at Tranumparken 3 kan lejes ud
til sommeren 2017.

Det blev vedtaget, at lokalet forelgbig kan lejes ud
indtil 30. juni 2017.

Bestyrelsen tog punktet til efterretning.

Danny Andersen

SAGER | @VRIGT

SAGER TIL UP4

22. Affaldssamarbejdet med kommunen

| forbindelse med forhandlingerne med kommunen
om vores “miljgstation” har vi aftalt nogle forsgg
med affaldssortering med Teknisk Forvaltning —
Vores "molokker” er vel ogsa en del af det? Pa
mgdet mellem BiB og kommunen om den
kommende sortering af husholdningsaffaldet fra
ETAGEBOLIGERNE indbgd kommunen ogsa til
forsggs-samarbejde. T13 bgd ind med at afprgve to-




trins bortskaffelse af det storskrald, der ikke
kildesorteres.

Nar referatet fra fellesmgdet foreligger, bar vi
invitere kommunens folk til et mgde i T13, saledes
at vi kan blive konkrete om ovennavnte forsgg — og
andre.

23. Ansggning fra Dartklubben om bedre
ventilation

Det er et fint tilbud, Dartklubben har spillet ud med

(De tilbyder at lave en del af arbejdet selv, og

skgnner at de har behov pa et tilskud pa 6.000 kr. til

den nye ventilation).

Under alle omstendigheder bgr denne sag starte
med, at ejendomskontoret, vores ventilationsfirma
og personer fra klubbens bestyrelse mgdes og
drgfter mulige Igsninger, bl.a. fordi Dartklubben
haenger pa TP3As falles ventilationssystem.
Ejendomslederen orienterer pa naeste AB-mgde.

Der vil blive afholdt et mgde for at undersgge
mulighederne naermere.

24. Den opsggende indsats over for bgrn og unge i
T13i 2. andet halvar 2016
Pr. 1. juli er der ikke feerre projektpenge til det
ops@gende arbejde under "Brgndby Strand for
Fremtiden”. Det betyder, at vores opsggende
medarbejders ansaettelse Igber ud.

Der lzegges op til, at AB og ejendomsleder drgfter
udfordringer og behov ift. det opsggende arbejde i
T13 iresten af 2016

Den opsggende medarbejder har gjort et stort
stykke arbejde for afdelingen. Det er bestyrelsens
opfattelse, at det af hensyn til fortseettelsen af
projektet, der har vaeret en stor succes, er
ngdvendigt at bruge af afdelingens midler til at
ansztte medarbejderen i en yderligere periode.

Bestyrelsen vedtog at ga videre med processen.
Der afholdes ekstraordinaert bestyrelsesmgde

onsdag den 18. juni med henblik pa at drgfte den
ops@gende indsats.

HP4 - ORIENTERING

25. Orientering om seneste Fzelles

Byggeudvalgsmgde
JJWs skgn over, hvad det vil koste at renovere et
PCB-hgjhus var sa hgjt, at det resulterede i bade et
mgde mellem “direktgrerne” og Landsbyggefonden
og i et Styregruppemegde (9.5.16). Torsdag den 12.5.
kl 17 afholdes et kort FBU mgde, hvor afdelingernes
reprasentanter orienteres om, hvad der er beslut-
tet og aftalt om PCB renoveringen. Der skal for-
telles om

* Etnyt aftalt forsgg

* Nye tidsfrister (projektstart)

* Hvor meget resten af projektet er sat pa

pause.

Et af Tranemosegards medlemmer af FBU

Formanden for organisationsbestyrelsen
orienterede om seneste Felles Byggeudvalgsmgde.

En CFD-analyse ivaerksaettes hurtigst muligt.




orienterer

26. Orienteringen til T13’s beboere i TP1 samt til
vores midlertidige lejere -jeevnfgr punkt 25

Der udsendes et orienterende brev om PCB-
renoveringen til alle beboere.

PCB-ramte hgjhuse vil modtage et szerskilt brev.
Ligeledes vil PCB-fri hgjhuse.

27. HP4 seminaret. DAG 2
Trods alle gode intentioner endte vi med, at kun
tre (3!) “almindelige” AB’er deltog i seminarets
ferste dag.
Pa mgdet vil der komme et oplaeg til, hvordan vi
kan komme videre, men FU gnsker ogsa en
debat om, hvordan vi fremover undgar sa
mange spildte kraefter!

Mgdet blev filmet, optagelserne vil blive klippet
sammen til en kort video med det vigtigste indhold
af seminaret, der kan vises til bestyrelsen som
orientering.

28. Fleksible anvisningsregler i T13

Brgndby kommune har opsagt alle deres anvisnings-
aftaler med boligorganisationerne i Brgndby. Nogle

organisationer har indgaet nye aftaler med kommu-
nen, men Tranemosegard har endnu ikke.

Organisationsbestyrelsens oplaeg til et mpde med
AB formandene vedhaftes. Dorthe Larsen vil give
et opleeg til diskussionen

Det indstilles, at AB drgfter og beslutter, hvilke
fleksible anvisningsregler der skal gzelde i T13

Kommunen vil kun udleje 25% af T13’s boliger og til
boligsociale formal. De mere ngjagtige forhold i
forhold til fleksible anvisningsregler skal drgftes.

Se bilag til punkt 28. Der blev ved mgdet drgftet en
raekke aendringer i punkt 4,5 og 6, samt i
prioriteringen af kriterierne.

Zndring til kriterier, punkt 4: “fraflyttende”

stryges fra teksten.

Zndring til kriterier, punkt 5: beskeaeftigelse

(minimum 25 timer om ugen)

Zndring til punkt 6: Fgrtids- eller folkepensionist
Kriterierne vil blive endeligt drgftet og vedtaget ved
det ekstraordinaere bestyrelsesmgde onsdag den
18. maj.

25% kommune, akut anvisning
50% fleksibel venteliste
25% venteliste

29. Cafe 13 pa Kulturweekenden
Pa Forslag fra Netvaerkskontoret har man nu i
Cafeens styregruppe besluttet, at cafeen og
Genbrug 13 deltager selvstendigt pa KW 2016.
Bitten redeggr for de planlagte aktiviteter

Referatets punkt 7: Afdelingsbestyrelsen har sagt,
at aflgnning sker efter kontrakten/lgnaftalen, og
afdelingen tager udgiften fra aktivitetskontoen.

Genbrugens modeshow: der vil blive arbejdet
videre pa at fa arrangementet til at lykkes pa KW.

30. Klitrosens fremtid
Orientering ved Anette og Hugo

Der blev orienteret om Klitrosens fremtid.
Der vil blive ryddet op (i donationerne) og bygget
lidt om i form af en ekstra vaeg og ekstra dgre.

31. Tranemosegards repraesentantskabsmgde
18.5

De fleste af jer har faet en indkaldelse, men ikke

alle. T13 har 11 pladser pa reprasentantskabs-

mgdet. Vi skal pa AB-mgdet finde ud af, hvem der

Dagsorden vedhaftet

Hugo skriver ud til de ved dagens mgde fravaerende
om, hvem der deltager ved repraesentantskabs-
mgdet.




gnsker at deltage.

32. Hvem deltager i BO-VESTs repraesentantskabs-
mgde den 25.5.

Der er en ledig plads til én fra T13. Karin erstatter
Esther til BO-VESTs repraesentantskabsmgde.

33. Ny valgperiode
- Enenkelt ny i bestyrelsen
- Behov for nye arbejdsmetoder?
- Kan vi overholde AB’s leveregler bedre?
- Erder brug for en ny alvor?
Praktiske forhold: adgangsbrik, nggler,
telefonpenge, iPad

Punkt 33 er udskudt til naeste ordinaere
bestyrelsesmgde.

34. Naeste mgde

Naste mgde er et ekstraordinzert mgde den 18.
maj 2016
Naste ordinaere mgde er den 2. juni 2016.

35. Kontorvagter

19. maj: Karin
26. maj: Claus

35. Eventuelt

Muligheden for en studietur (eventuelt til Berlin) for
afdelingsbestyrelsen blev drgftet.

Lejerforeningen

a. Evaluering af generalforsamlingen

Generalforsamlingen blev kort drgftet.
Bestyrelsen konstituerede sig med Hugo som
formand, Bitten som naestformand og Karin som
kasserer.

b. Hvervekampagnen

Hvervekampagnen vil snart blive sat i gang.




Vedr. dagsordenens punkt 27. Anvisningsregler for T13

Tranemosegards bestyrelse indkaldte i sidste maned afdelingsbestyrelsesformaendene til et mgdes
om nye anvisningsregler, for deres afdeling. Nogle afdelingsbestyrelser ndede at drgfte sagen
inden mgdet. Andre bl.a. vi ndede det ikke.

Der var udarbejdet nedenstaende tekst til indkaldelsen til
fellesmegdet:

”Anvisningsaftaler med Brgndby kommune

Brgndby Kommune gnsker ikke lzengere at varetage mere end den lovpligtige 25 % anvisningsret til de
almene boliger i kommunen. Kommunen har derfor opsagt alle aftaler om anvisning ud over 25 % pr. 1.
januar 2016. Det betyder, at den aftale om 50 % kommunal anvisning, som Tranemosegard har haft i
afdelingerne T12 Gillesager og T13 Silergarden, ogsa er opsagt. Baggrunden for at kommunen havde 50%
anvisningsret i T12 Gillesager og T13 Silergarden siden 1998, var for at Igse sociale problemer i kommunen,
da den kommunale boliganvisning har nogle andre anvisningsmuligheder end BO-VEST, der — med mindre
fleksibel udlejning anvendes - kun kan ga efter ventelisten. De resterende boliger er blevet udlejet efter
almindelig venteliste

Fleksible kriterier

Andre boligorganisationer/selskaber med boligafdelinger i Brgndby Kommune har, i kglvandet pa
kommunens beslutning om at opsige anvisningsaftalerne, valgt at ggre brug af fleksible udlejningskriterier
for at sikre en baeredygtig beboersammensztning i deres respektive boligomrader. De fleksible kriterier
anvendes saledes med det formal at afdelingerne pa sigt skal have en beboersammensaetning, der svarer til
det kommunale gennemsnit.

Aftale om anvendelse af fleksible udlejningskriterier indgas i faellesskab mellem boligorganisationen og
kommunalbestyrelsen, jf. almenlejelovens § 60. Aftalen revideres senest 4 ar efter indgaelsen og
kommunalbestyrelsen offentligggr indholdet af aftalen. Breandby kommune presser pa for at indga nye
aftaler og der har veaeret afholdt mgder mellem administrationen og Brgndby kommune, hvor emnet er
blevet drgftet.

Organisationsbestyrelsen har pa baggrund af ovenstaende, besluttet at Tranemosegard indfgrer fleksible
kriterier pa hver fijerde lejemal, undtaget T12 og T13 hvor det er 50% af boligerne, der udlejes efter fleksible
kriterier, og T15 hvor bgrnekriteriet fortsat geelder. Hver 4. ledige bolig i de enkelte afdelinger anvises
fortsat af Brendby Kommune i henhold til den kommunale anvisningsret, jf. Almenboliglovens § 59, stk. 1

De kriterier som organisationsbestyrelsen har vedtaget er fglgende:
1. Fortrinsret for unge under 30 &r, der kan dokumentere at de er i beskaeftigelse® eller under

uddannelse. (Dokumentation: Seneste tre Ignsedler/dokumentation for udbetalt SU i de
seneste tre maneder)

! Minimum 25 timer om ugen



2. Fortrinsret for personer, der kan dokumentere, at de er bgrn af foraeldre, der bor i en af
Tranemosegards boligafdelinger. (Dokumentation: Kopi af fadsels/dabsattest/bopaelsattest
for forzeldre)

3. Fortrinsret til boliger med 3-4 rum for personer med bgrn, der kan dokumentere, at de har
fast arbejde, dvs. har minimum 25 timers arbejde om ugen. (Dokumentation: Kopi af
seneste tre Ignsedler)

4. Der gives fortrinsret til personer/familier bosiddende i Brgndby Kommune, hvor mindst ét
af husstandens medlemmer er fyldt 60 ar, og gnsker at flytte til en bolig, der er mere egnet
som ramme om et liv som zeldre. Pagaeldende skal veere i beskaeftigelse, pa efterlgn eller
vaere? folkepensionist. (Dokumentation: Dokumentation for modtagelse af efterlgn eller
folkepension)

5. Fortrinsret for unge under 30 ar, der kan dokumentere at de er i beskaeftigelse3 eller under
uddannelse. (Dokumentation: Seneste tre Ignsedler/dokumentation for udbetalt SU i de
seneste tre maneder)

6. Fortrinsret til den” foraelder i familier med bgrn, hvor parret har boet sammen i lejemalet i
mindst to ar. Fortrinsretten gaelder i op til et ar efter skilsmisse, separation eller
samlivsophavelse. (Dokumentation: Separations-/skilsmissebevilling. Ved oplgst
parforhold: Kopi af folkeregisterattest, hvoraf det fremgar, at parterne har boet sammen i
mindst to ar.

En aftale om fleksibel udlejning har ingen konsekvenser for den interne venteliste eller for retten til at bytte
lejemal.

Bestyrelsen vil bede afdelingsbestyrelsen om at tage stilling til, hvilke af ovenstaende kriterier der er
relevante for Jer og om de i givet fald skal prioriteres eller sidestilles. Alle kriterier behgver ngdvendigvis

ikke veere gldende i alle afdelinger.”

Zndringerne i ovenstdende bilag til dagsordenens punkt 28 er oplaeg til medet onsdag den 18. maj 2016.

? Tilfgjet: fortids- eller folkepensionist
* Minimum 25 timer om ugen
* Slettet fra teksten: fraflyttende

10



