De 9 mgde mandag den 13. august

Tilstede: Tommy Rex Mortensen (Lunden), Hugo Thuge (T13), Laila Aastrgm (BB608), Tenna Sgrensen og
Libbe Sgegaard (Afd. 605), Brix Andersen (Rheumpark), Lis Sgrensen (BB606), Bent Rasmussen (BB607), Ole
Larsen (PABS), Allan Nielsen (Gurrelund/Bjerrelund), Bente Larsen og Laura Wogensen (NetvaerksKontoret)

Dagsorden

1. Valg af dirigent
Godkendelse af dagsorden
Godkendelse af referat 18.6.12
Ny helhedsplan — nye vaner
Opspgende medarbejder bgrn og unge
Sommerkoloni 2013?
Orientering fra De 9 og NetvaerksKontoret
Udlejningssituationen
. Punkter til De 9 mgde 10. september
10. Evt.

© W N U A WN

Referat
Mgdet indledtes med en praesentationsrunde.

1. Valg af dirigent
Allan blev valgt til dirigent.

2. Godkendelse af dagsorden
Under punkt 7 drgftes opfglgning pa henvendelse til Maglelund
Under evt. drgftes henvendelse fra Vestegnens bazar.
Herefter blev dagsordnen godkendt.

3. Godkendelse af referat 18.6.12
Referatet blev godkendt.

4. Ny helhedsplan — nye vaner
De 9 mgder — hvor skal de afholdes fremover? Det besluttes, at i Ipbet af de naeste to ar, gar mgderne pa
skift i afdelingerne. Det foreslas, at den afdeling, der afholdes mgde i star for fremvisning af eller fortzelling
om noget der foregar i afdelingen.

Bente vil gerne deltage i bestyrelsesmgde i alle afdelinger og vil desuden tage rundt og tale med
ejendomskontorerne. Det besluttes at afdelingerne hver iseer tager kontakt til Bente og aftaler naermere.
Bentes mail er bla@bo-vest.dk og tif. 60 35 46 90 / 43 54 22 75.

Det er malet, at ikke kun repraesentanter i De 9, men ogsa andre bestyrelsesmedlemmer far stgrre
kendskab til og engagere sig mere i arbejdet omkring helhedsplanen. Det foreslas, at der laves fglgegrupper


mailto:bla@bo-vest.dk

for de enkelte indsatsomrader bestaende af medlemmer fra de forskellige afdelingsbestyrelser, som mgdes
med jaevne mellemrum. Det skal drgftes, nar Bente kommer rundt til bestyrelsesmgderne.
Taenk desuden allerede i it-ambassadgrer. Snart bliver alt kommunalt digitaliseret. Lav evt. ogsa helpdisk.

Hvad skal der bruges de ekstra midler pa, der er de naeste 4 ar? Det er ikke sikkert, der kommer lige sa
meget stptte fremover. Der skal beskrives noget konkret, prioriter de vigtigste opgaver inden for hvert
indsatsomrade. Det vil der Igbende blive arbejdet med.

Informationer: bliver de laest, bliver de sendt videre til bestyrelsesmedlemmer, ejendomskontorer,
administrationer? Der er umiddelbart gnske om, at informationer sendes til formanden fgrst. Dem der
@gnsker, at det sendes direkte ud, sender kontaktpersoner til Bente.

5. Opsggende medarbejder bgrn og unge
Alle fik uddelt oplaeg til funktionsbeskrivelser for Bente, Laura og Zahid. Funktionsbeskrivelserne sendes
ogsa ud pr. mail. Forelgbig er det et udkast, som der kan kigges neermere pa og tages beslutning om pa
septembermgdet.

| forhold til ekstra B&U medarbejder: Hvad skal stillingen kunne? Hvad er det, der er gnsker om/behov for?
Hvad mangler at blive Igst? Hvilke konkrete problemstillinger er det, der skal Igses?
- Kommunikation mellem Zahid og ejendomskontorer/afdelingsbestyrelser skal optimeres
- Snak om hvilke problemer, der skal prioriteres og hvordan
- | Rheumpark er der problemer med at unge haenger ud pa P-pladsen og skaber uro. Der er
opfattelse af at Hot Spot ikke virker og g@r deres arbejde.
- Mange unge opholder sig i kaeldre
- Opsggende arbejde bade i forhold til de unge og til deres foraeldre ma gerne prioriteres
- | BB er foregar "billeg” og tyveri af nummerplader
- Vigtigt at diskutere hvad der er Zahids opgave og hvad der er politi og/eller kommunens opgave
- Succes med at Zahid har fungeret som maegler mellem unge/forzaldre og andre beboere — det har
fungeret rigtig godt!

Der laves et oplaeg til, hvilke gnsker, der er til en ekstra medarbejder og hvad en sadan kan bidrage med.
Afdelingerne beskriver. hvad de har af problemer og sender til Bente.

Zahid beskriver, hvad der vil kunne ggres ekstra med en ekstra arbejdskraft?

Jens Ansbjerg beskriver, hvad der er af eksisterende tilbud?

Bente samler og sender ud til fremlaeggelse i bestyrelserne. Desuden vedlzaegges budget.

Der opfordres til, at alle afdelinger tager hgjde for, at der seettes penge af i budgetterne til eventuelle
udgifter i forbindelse med det boligsociale, herunder en ekstra medarbejder, ellers kan en evt. medarbejder

fgrst blive ansat i 2014.

Forelgbig er der kun en afdeling, der melder ud, at de ikke gnsker at vaere med i projektet.



6. Sommerkoloni 2013?
Der har de seneste 4 ar vaeret givet 50.000 kr. om aret fra Socialministeriet til sommerkolonien. Dette
tilskud er givet sidste gang i ar, og det vides derfor ikke om der findes penge til tilskud til en koloni i 2013.
Der er stemning i De 9 for, at kolonien fortsaetter uanset tilskud. Dvs. at hvis ikke der findes en pulje, der vil
stptte, er De 9 villige til at donere ca. 50.000 kr. til kolonien.
Malet skal veere, at finde frivillige, der vil deltage i kolonien, sa der ikke behgver ansatte med.
Det er vigtigt at fortzelle deltagerne, at det forventes, at alle deltager aktivt og hjaelper til at det hele kgrer.

7. Orientering fra De 9 og NetvaerksKontoret
Opfelgning pa brev til Maglelund: Brevet er sendt til organisationsbestyrelsen i juni, men der er endnu ikke
afholdt mgde. Det bliver der i midten af september. Der har veeret lidt misforstaelser af hvad man far/hvad
det koster at blive en del af De 9(10) — det har skabt lidt modstand.
Det foreslas at invitere Maglelunds bestyrelse til et arrangement med De9 og NetvaerksKontoret, sa de
derved kan fa bedre indblik i, hvad der sker og undga misforstaelser pga. uvidenhed..

NetvaerksKontoret: Bente har haft et mgde om overlevering fra Anette. Esplanadens budget er godkendt,
hjemmesidens budget er ikke godkendt. Hiemmesiden er ikke en selvstaendig forening leengere,
NetveerksKontoret har ansvaret. Bente laver budget for hjemmesiden til naeste De 9 mgde.

T15: Har afholdt et beboerarrangement med grill og musik. Deltagelsen var ikke sa stor, maske fordi det |3
pa et forkert tidspunkt. Det var et godt arrangement.

Rheumpark: Har informationsmgde 14.8 omkring PCB sagen og genhusning. SPS har indkaldt. Holder
beboermgde den 28.8.

T13: Har haft en voldsom keelderbrand. Arsagen kendes stadig ikke. Brandalarmer virkede, brandvaesnet
kom og slukkede, men branden blussede op igen. Der har ikke kunnet ses noget pa
overvagningskameraerne.

Har indkgbt telt, griller, snobrgdspinde mv. til gardfester. Der har herefter vaeret afholdt gardfester med
succes pa beboernes initiativ.

Far 140 nye p-pladser. Pladserne over mod BB605 bliver for dyrt og bliver derfor ikke til noget.

Har afdelingsmgde i september. Der skal bl.a. drgftes ny aktivitetsmedarbejder.

T13 har huset kunstnerne fra Globale Village i uge 32 mens udstillingen i Brgnden blev sat op.

PABS: Afdelingsmgde i september. Regner med huslejestigning pa under 3 %.

Har haft nogle, der har haft vandbassin pa 15.000 . stillet op foran raekkehusene. For at undga overvaegt pa
betondaekkene laves regler for stgrrelsen af vandbassiner.

Har forsggt en beboerfest i juni. Der var kun 4 tilmeldte, derfor blev det aflyst.

Har haft en lejer, der har opsat privat videoovervagning i en opgang. Det har siddet der noget tid uden at
blive opdaget.

Har haft et par episoder i afdelingen (lugt af benzin i kaelder samt trusler), hvor der er blevet ringet til
politiet, som har henvist til boligselskabet eller ikke har prioriteret at komme ud. Ole har skrevet til politiet



da han ikke mener, der bgr diskuteres med dem i sddanne sager. Politiet fastholder dog, at de har handlet
korrekt.
Ole opfordres til at sende kopi til Ib Terp, som kan tage det med videre.

Forslag: Kunne De 9 evt. mgdes med b&u-medarbejdere og politiet et par gange om aret?

BB607: Har afholdt gardfest i Igrdags. Det gik rigtig godt. Haber pa flere tilmeldte naeste ar.

8. Udlejningssituationen
T13: Ofte lidt traegt i sommeren. Det har ikke veeret tilfaeldet i ar!

Ventetidstal er ofte meget hgje og maske ikke altid helt reelle. Det kan skreemme eventuelle lejere. TMG vil
forsgge at opggre hvordan det faktisk forholder sig med ventetiden.

9. Punkter til De 9 mgde 10. september
Ekstra bgrn- og ungemedarbejder
Funktionsbeskrivelser
Budget for hjemmesiden
Oplaeg til kommunikationsmedarbejder
Oplaeg til hvor De 9 mgder afholdes fremover

10. Evt.
Kan Vestegnens bazar ogsa fa lov at fa nggler til opgange, sa de kan uddele reklamer i parkerne?
PAB har sagt nej, men vil gerne stille deres egen omdeler til radighed. Det samme gaelder Lunden. | BB ma
reklameomdelerne ringe pa og satse p3, at der bliver lukket op. T13 har givet dem Capkey, ligesom
Forbrugerkontakten ogsa har det. Det er op til den enkelte afdeling, hvad de har lyst til at ggre.

Hvorfor hedder hjemmesiden brondbynettet.dk og ikke brnet? Eller skal den have et andet domaene, der
hedder noget med Brgndby Strand/26607?

Hvad skal g@res ved stgrre skader fremover indtil HP4 saetter ind? Det er for dyrt at renovere skaden og sa
forholdsvis kort tid efter renovere det samme pa grund af HP4.
Opfordring til at hvis en afdeling har alvorlige og dyre renoveringer, skal de andre informeres.

T13 har 40 ars jubileeum i ar. Det fejres den 1. september. Der vil vaere bade frokost og aftenarrangement.
Der bliver sendt invitation ud i De9 snarest.

Pa De 9 mgdet i juni blev besluttet at der skulle afholdes mgde med Zbleblomsten og Bggelunden. Det
bliver der fulgt op pa nu. Bente, Hugo, Tommy og Libbe skal deltage.

PAB8 har varmemalere med fjernlaesning. Det har der vaeret bgvl med. De pastar, at de ikke kan aflaeses.
Andre afdelinger har ikke haft lignende problemer.



