REFERAT

REDIGERET AF EJENDOMSLEDER T13 PWH. 20.04.2023.

TORSDAG DEN 30.03.2023 KL. 18:00 | CAFE 13

M@DESTART KL. 18:00.

Tilstedevaerende: Bitten Skotte, Lourdes Timoner Garcia, Bent Garcia, Ulla Refstrup, Andrzej Zalewski, Gre-
the Folman. Ole B Andersen og Miguel Loguercio

Afbud: Latifa Abdals, Karin Engraf, Anette Lykke og Layla Belga

Administrationen: Ejendomsleder Peter Worning

DAGSORDENSPUNKT inkl. indstillinger BEMARKNINGER

1. Valg af dirigent Bitten Skotte

2. Valg af referent Philip Blixen-Finecke

3. Godkendelse af dagsorden Dagsordenen blev godkendt
4. Godkendelse af referat fra mgdet den 02.03.2023 Referatet blev godkendt

SAGER TIL/FRA ADMINISTRATIONEN

5. Aktionsliste spgrgsmal fra AB til administrationen Da der er kommet svar pa spgrgsmalet om retningslinjer vedrgrende
Bo Vest. Se bilag 1. straffeattest.
Nye spgrgsmal / emner som skal pa listen. Udestar pa nuvaerende tidspunkt kun punktet vedrgrende kommunal

godkendelse af aktivitetshuset Tranen. Juridisk afdeling i Bo Vest er i

Der er kommet svar pa: -
dialog med Brgndby kommune.

Retningslinjer for Straffeattest frivillige i Tmg.

Se bilag 2.
SAGER FRA UP4
Ejendomslederen gennemgik de punkter, hvor der var sket
6. AKTIONSLISTE. endringer siden sidste afdelingsbestyrelsesmgde.
Se Bilag 3.
Aktionsliste vedlagt til behandling. Ny belysning servicevejene og center parkering:

Projektet forventes afsluttet i 2024.

Ejendomslederen indstiller, at afdelingsbestyrelsen

godkender aktionslisten. Ny belysning i gardene lavhusene:
Projektet forventes afsluttet i 2026.

Ombygning og indretning af TP 3 til Sundhedshus:
Der skal indenfor kort tid foretages 1-ars gennemgang.

Tilgeengeligheds projekt Kisum parken 92:
Der skal indenfor kort tid foretages 5-ars gennemgang.

Strempeforing af kloaksystem og reparation af aflgbsbrende og
deeksler:

Ejendomslederen vurderer, at der skal afsaettes yderligere 3
mio. kr. til naste ar for at avancere arbejderne. Hvis ikke der




bliver strampeforet hurtigst muligt risikerer der at komme
sammenbrud og sé skal kloakkerne graves op og udskiftes,
hvilket i nogle tilfeelde er i 6 meters dybde, hvilket vil veere
uoverskueligt dyrt

Forsgg med udskiftning af fremfgringsrar:
Det gar fint fremad - der er gennemfgrt én blok af fire i en
gard siden sidste status.

Nyt port tif. med video:
Der er i gjeblikket en pause i arbejdet grundet udfordringer
hos leverandgren.

Solcelleprojektet:
Ejendomslederen har forspgt at fglge op med COWI efter
sidste mgde.

Afdelingsbestyrelsen fulgte indstillingen og godkendte akti-
onslisten.

BESLUTNINGSSAGER

EFTERRETNINGSSAGER

7. BUDGETKONTROL / Opfglgning FOR PERIODEN
01.01.2023 TIL 30.03.2023 Se Bilag 4.

Ejendomslederen indstiller, at afdelingsbestyrelsen
tager budgetkontrollen med kommentarer for perioden
til efterretning.

8. FRAFLYTNINGER 01.01.2023 til 30.03.2023

Det faktiske antal flytninger i afdelingen udger 15 fra-
flytninger, hvoraf er 6 interne.

Ejendomslederen indstiller, at afdelingsbestyrelsen
tager fraflytningsopgegrelsen til efterretning.

De reelle tal for perioden stemmer fint overens med budget-
terne.

Afdelingsbestyrelsen fulgte indstillingen og tog budgetkon-
trollen med kommentarer for perioden til efterretning.

Det faktiske antal flytninger er under gennemsnittet sammen-
lignet med forrige dr.

Afdelingsbestyrelsen fulgte indstillingen og tog fraflytnings-
opgéerelsen til efterretning.

ORIENTERINGSSAGER

9. Pjece om B-ordning i Tranemosegard.
Der er ved at blive trykt en folder omkring hvad be-
tyder B-ordning i Tranemosegard, forventes delt ud
i foraret 2023. Se bilag 5.

Bestyrelsen anerkendte, at der var et behov for pjece om B-
ordning, da reglerne ofte misforstas af beboerne.
Ejendomslederen forklarede, at der er ensartede regler for B-
ordningen i alle afdelingerne. Organisationsbestyrelsen har
veeret inde over pjecen og er saledes ogsa godkendt af denne!

Bestyrelsen fortalte om egne erfaringer med B-ordningen.

Ejendomslederen fortalte, at man ikke gnskede at en enkelt




10. Orientering fra De 9.

11. Orientering fra byggeudvalget.

12. Orientering fra organisationsbestyrelsen.

handvarker har monopol pa at udfgre arbejde pa B-
ordningen, sa der er flere handvaerkere at veelge imellem i
hver kategori.

Der er lavet et oplaeg til ny partnerskabsaftale i stedet for den
der var fra 2013. Den nye partnerskabsaftale skal gennemgas
pa naeste afdelingsbestyrelsesmgde.

De 9 havde gennemgaet en rapport pa det boligsociale omra-
de, og den viste, at der var fremgang pa det boligsociale om-
rade i Brgndby Strand i forhold til resten af Brgndby.

Intet nyt fra byggeudvalget, da der ikke har vaeret afholdt
nogen mgder.

Intet nyt fra organisationsbestyrelsen, da der ikke har veeret
afholdt nogen mgder.

BESTYRELSESSAGER
13. Afdelingsmgdet onsdag den 12.04.2023.

Reminder sendes ud tirsdag den 4. april. Alt materiale, der skal ud sammen med reminderen skal vaere klar inden da.

Forslag til opdatering af regler for vedligeholdelse, regler for raderet og parkeringsregler tages pa et ekstraordinaert

afdelingsmgde senere pa aret.

14. Aktivitetshuset Tranen Cafe 13 drift.

Der er brug for yderligere personale for at kunne kgre normal drift. Der er ansaettelsesopslag hvor der sgges personale

til caféen.

15. Eventuelt.

Der er planlagt at gennemfgre en cykelkampagne, sa der kan blive ryddet op i cykler i afdelingen. Ikke afhentede cyk-

ler afhentes af hittegodskontoret efter 3 maneder.

Ejendomskontoret i Silergarden T13 har overtaget driften af afdeling 15 Gurrelund/Bjerrelund. Afdeling 15 afregnes

efter forbrugt tid.




